
 

1 

DO-F-012 V06 

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

ANEXO 1 – EVIDENCIAS  

 

Contratista: MARIO FERNANDO GRANADA ALBAN 

Número de contrato:  Nº CO1.PCCNTR.4588021 del año 2023 

Periodo:  julio de 2023 

Supervisor de contrato: Olga Beatriz Ladino Soto 

 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de 

julio de 2023: 

 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS 

 

Formación profesional integral 

 

“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con 

el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 

ejecución de la formación. 

 

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo 

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas 

y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 

formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de 

evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y 

ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos 

institucionales. 

“F”. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante 
el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados 
obtenidos. 

“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 

estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así 

como del informe final de gestión y demás documentos necesarios para la 

liquidación del contrato. 

Planeación de formación profesional (Programa de formación, planeación 

pedagógica, plan de trabajo concertado, instrumentos de evaluación) del instructor 

cargado en el link asignado por la coordinación académica.) 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


 

2 

DO-F-012 V06 

 
 

 

Información del proceso formativo según obligaciones 

 

“A” Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y con 

el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 

ejecución de la formación. 

 

Fecha de la formación. 

16/06/2023 

Ficha: 2618440 

Programa: Tecnólogo en Producción Multimedia. 

Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 

Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

RAP1 evaluado:  No 

Programa: Tecnólogo en Producción Multimedia. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  
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Registro de Asistencia. 

 

 
 
Registro fotográfico Collage 
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Fecha de la formación. 

23/06/2023 

Ficha: 2618440 

Programa: Tecnólogo en Producción Multimedia. 



 

5 

DO-F-012 V06 

Registro de Asistencia. 

 

 

 
Registro fotográfico Collage 
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Fecha de la formación. 

30/06/2023 

Ficha: 2618440 

Programa: Tecnólogo en Producción Multimedia. 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage 

 

Fecha de la formación. 

10/07/2023 

Ficha: 2618440 

Programa: Tecnólogo en Producción Multimedia. 
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Registro de Asistencia. 

 

Registro fotográfico Collage. 

  
 

RAP1 evaluado:  No 

 

 

Fecha de la formación. 

16/06/2023 

Ficha: 2453681 

Programa: Tecnólogo en Control Calidad de Alimentos. 
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Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 

 

Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

 

RAP1 evaluado:  Si 

 

Programa: Tecnólogo en Control Calidad de Alimentos. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  
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Registro de Asistencia. 

 
 
Registro fotográfico Collage 
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Fecha de la formación. 

23/06/2023 

Ficha: 2453681 

Programa: Tecnólogo en Control Calidad de Alimentos. 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage 
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Fecha de la formación. 

30/06/2023 

Ficha: 2453681 

Programa: Tecnólogo en Control Calidad de Alimentos. 

Registro de Asistencia. 

 
 
Registro fotográfico Collage 
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RAP1 evaluado:  Si. 

 

 
 

 

 

Fecha de la formación. 

20/06/2023 

Ficha: 2673699 

Programa: Técnico en Soldadura en productos metálicos en platino 

Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 
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Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

RAP1 evaluado:  No 

Programa: Técnico en Soldadura en productos metálicos en platino 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  

 

 
 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage. 

  

 
Fecha de la formación. 

27/06/2023 

Ficha: 2673699 

Programa: Técnico en Soldadura en productos metálicos en platino. 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage. 

 
 

  
 

Fecha de la formación. 

11/07/2023 

Ficha: 2673699 

Programa: Técnico en Soldadura en productos metálicos en platino. 
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Registro de Asistencia. 

 
 

Registro fotográfico Collage. 

  
 

Fecha de la formación. 

21/06/2023 

Ficha: 2503000 

Programa: Tecnólogo Control Calidad de Alimentos 

Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 
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Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

RAP1 evaluado:  No 

Programa: Tecnólogo Control Calidad de Alimentos 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.   

 
 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage 

  
 

  

Fecha de la formación. 

28/06/2023 

Ficha: 2503000 

Programa: Tecnólogo Control Calidad de Alimentos 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage 

 
 

Fecha de la formación. 

12/07/2023 

Ficha: 2503000 

Programa: Tecnólogo Control Calidad de Alimentos 

Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage. 

  
Fecha de la formación. 

22/06/2023 

Ficha: 2502931 

Programa: Tecnólogo supervisión de redes de distribución de energía eléctrica 

Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 

Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

RAP1 evaluado:  Si 

Programa: Tecnólogo supervisión de redes de distribución de energía eléctrica. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  
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Registro de Asistencia. 

 
 
Registro fotográfico Collage 
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RAP1 evaluado:  Si 

 
 

Fecha de la formación. 

20/06/2023 

Ficha: 2655955 

Programa: Técnico Mecánica en maquinaria Industrial 

Competencia: Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con 

la naturaleza en los contextos laboral y socia 

 

Resultado de Aprendizaje 2: Generar hábitos saludables en su estilo de vida para 

garantizar la prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 

condición física individual y la naturaleza y complejidad de su desempeño laboral. 

RAP1 evaluado:  Si 

Programa: Técnico Mecánica en maquinaria Industrial. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  

 



 

25 

DO-F-012 V06 

Registro de Asistencia. 

 
 

Registro fotográfico Collage.  

   
 
 
 
 

Fecha de la formación. 

27/06/2023 

Ficha: 2655955 

Programa: Técnico Mecánica en maquinaria Industrial 
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Registro de Asistencia. 

 

Registro fotográfico Collage.  
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RAP1 evaluado:  Si 

 

 
Fecha de la formación. 

29/06/2023 

Ficha: 2503972 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física 

Competencia: Fundamentar la preparación técnico-táctica del deportista según la 

disciplina y/o modalidad en el nivel de formación deportiva. 

Resultado de Aprendizaje: Diagnosticar el potencial técnico táctico del deportista 

según los resultados de las valoraciones en las disciplinas deportivas y sus 

modalidades.   

RAP1 evaluado:  Si 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  
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Registro de Asistencia. 

 
 
Registro fotográfico Collage. 

  
RAP1 evaluado:  Si 
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Fecha de la formación. 

29/06/2023 

Ficha: 2397855 

Programa: Tecnólogo Actividad Física. 

Competencia: Fundamentar la preparación técnico-táctica del deportista según la 

disciplina y/o modalidad en el nivel de formación deportiva. 

 

Resultado de Aprendizaje: Diagnosticar el potencial técnico táctico del deportista 

según los resultados de las valoraciones en las disciplinas deportivas y sus 

modalidades.   

RAP1 evaluado:  Si 

Programa: Tecnólogo en Actividad Física. 

Soporte fotográfico de uso de la plataforma territorium.  

 
Registro de Asistencia. 
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Registro fotográfico Collage. 

 
 

 
RAP1 evaluado:  Si 
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Otras obligaciones contractuales 

 

“B” Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo 

curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas 

y/o redes tecnológicas, para garantizar integralidad en la formulación de proyectos 

formativos, la elaboración de planeaciones pedagógicas, el instrumento de 

evaluación, material de apoyo, y demás ítems necesarios para la planeación y 

ejecución de la formación profesional integral de acuerdo con los lineamientos 

institucionales. 

Fecha: 04/07/2023. 

Actividad: Reunión Equipo Ejecutor Programas de Formación mes de Julio 

alistamiento. Agroindustria e Industria. 

 



 

32 

DO-F-012 V06 

Registro de asistencia 

 
 

Fecha: 05/07/2023. 

Actividad: Reunión Equipo Ejecutor Programas de Formación mes de julio 

alistamiento. Agroindustria e Industria. 
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Registro de asistencia 

 

Fecha: 06/07/2023. 

Actividad: Reunión Equipo Ejecutor Programas de Formación mes de julio 

alistamiento. Agroindustria e Industria. 
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Registro de asistencia 

 

“F”. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante 
el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados 
obtenidos. 

Descripción de la actividad: Actividad de apoyo al embellecimiento del 

CAB ornamentalmente. Actividad que se realizó el 07-07-2023. 
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“H” Realizar entrega de los informes mensuales de ejecución en las fechas 

estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, así 

como del informe final de gestión y demás documentos necesarios para la 

liquidación del contrato 

 

 

Pendiente cargue de información en el drive dispuesto por el supervisor y la 

coordinación académica, una vez se encuentre el correo Sena activado. 

 

 

 

 

 


